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TOTOLAC, TLAX., A 09 DE ABRIL DE 2024
CIRCULAR RH No. 009/2024
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TITULQRES*QIRECT@RES ADMINISTRATIVOS DE LOS
ORGANISMOS: DESCENTRALIZADOS Y DESCONCENTRADOS
{‘j’j;l_qm DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
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W= ..’:'_._‘Ef Por-medi 0rd"' la presente py/ n fundamento en lo establecido en el articulo 73
S S ﬂb: - fraccion X de la Ley Organlﬁa deilaiAdministracion Publica del Estado de Tlaxcala,

S ¥ "dd artlculo 14 Fraccton Vil del Reglamento Interior de la Oficialia Mayor de Gobierno,

A /y 54 del Dec!eto ’ﬂ;\lo 317 de Presupuestos de Egresos del Estado de

Tlaxoala para el eJercimo flscal 2024, solicito remitir a esta Direccién la siguiente

( ![ / \' ” " m_form-amon impresa y.en dlg I, con la finalidad de realizar la validacién de plantilla

i

____ ;1:]_H de persor;al;lcorrespondl nte;s a_lyejer(:lcm fiscal 2024:
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_\l,g_:\i;_t??_ {Q jQCO.P'a de la Pfanf:ﬂa dé personal 2023 autorizada por parte de la Direccion
gy M A }rde' Recursos! Humanos de Oficialia Mayor de Gobierno.,

‘“’-} i 1 hf.ghlf' .—_"H i Rresupuesto | de gresos del Capitulo 1000 “Servicios Profesionales”,

f:i ' =_-_L;:l—_ﬁ = *;QaIBndanzadp, ‘a nhvel partida, autorizado por la Secretaria de Finanzas para

e ej ejerg(cfb f"scaj 2024, 0; en su caso Presupuesto de Egresos 2024
modn‘“ cado“y autorizado’ por su Organo de Gobierno.

3. Plantfll& e—personaf 2024 incluyendo plazas vacantes y que cumpla los

requérri‘me_n_tos establecidos en el formato en Excel que se adjunta a la
‘presente. -

4. Organigrama 2024 validado por la Direccién de Desarrollo Organizacional
de la Oficialia Mayor de Gobiemo.
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5. En caso de oforgar bono anual y/o compensacién de cualquier indole,
deberan _estar autotizadas-por su Organo de Gobierno, Junta Directiva o
C.QIZISQ_IO de Admmtstramon como acuerdo especifico, desglosando el o los
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;;ﬂluegtes.g rmporte mensual o anual que se le asignara, anexar copia del
T
aetalde;sesrén en dende autorizan.

6. Las enfidades del-Sector Educativo deberan anexar copia de su convenio
especrf‘_go ylo arﬂexo de e;ecucnon para el ejercicio fiscal 2024.

.L d H:v? Lgs entldades que t&gan Sindicato, anexar el contrato colectivo de trabajo,

T—
SR “en,donde marque las r,prestaclones a las que tiene derecho el personal, las

_~ = ;" cuales deberan desglosar en la plantilla 2024 por columnas, en costo
R mensual o costo anuaifsegun corresponda.
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. . &2 ab? mqnmonar que | todos*’los estfmulos por productividad, eficiencia y calidad en
g |
#'A R el desempeno de las actwndades :deberan cumplir con lo establecido en el articulo
i —’——T-»_ ]
,"i_jrf]_-.{;, 181¢ Gi gsl Decreto No. 317 Preslipuestos de Egresos del Estado de Tlaxcala para el
*Fhm—ﬂ—“—ejereimotﬁracal 2024. | 7
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~ERENDIKRABERENICE GARAY SALAS
DIREGTO ESREBURSOS HUMANOS
OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO
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