Articulo 16. El Departamento de Planeacion, tendra a su cargo las siguientes
facultades y obligaciones:

VI.

Elaborar estudios de factibilidad que permitan identificar y atender las
necesidades de la oferta educativa y su viabilidad de nuevos servicios
educativos y la ampliacion de la cobertura; con apego a la normatividad
aplicable a la materia;

Realizar las propuestas de estructuras organizaciones u ocupacionales,
asi como de sistemas, procedimientos y demas efectos técnicos-
administrativos que regulen el buen funcionamiento y organizacion de las
unidades administrativas;

Analizar y supervisar que la distribucion de la carga horaria de los
docentes en los planteles ocupen completamente las horas-semana—mes,
presupuestadas por la Federacion;

Establecer los criterios y politicas de desempefio académico del personal
docente para el logro de los objetivos institucionales;

Elaborar el anteproyecto semestral de la asignacién horaria para su revision y
actualizacion respectivas; y

Las que establezca el Subdirector de la unidad administrativa y demas
disposiciones legales aplicables.



